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Vous commencez une thèse

• Formation par la recherche
• Travail de production scientifique originale
• Acquérir des compétences disciplinaires
• Acquérir des compétences transversales
• Compléter votre formation : les 100 heures de formation
• Compléter votre formation : s’impliquer dans l’animation scientifique, la 

vie de votre laboratoire ou la vie de l’ED
• Une première expérience professionnelle
• Une formation par la recherche à….
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A quoi sert une école doctorale

• Admission - Etablit une politique d’admission des doctorants, fondée sur 
des critères explicites et publics (Règlement Intérieur) : concours et hors-
concours 

• Organise une sélection pour l’attribution de financements (CDE) 
• Formation et suivi de la thèse - Propose aux doctorants des activités de 

formation «disciplinaires» 
• Assure une démarche qualité de la formation en mettant notamment en 

place des comités de suivi individuel (CSI) –
• Propose une politique d’incitation aux échanges scientifiques (en local, 

national et international)  
• Soutenance - En cohérence avec les textes de loi, défini les critères 

permettant la soutenance de la thèse - En lien avec le doctorant et son 
équipe encadrante, organise la soutenance de thèse
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ED Biologie Santé Pays de Loire n°605

- 3 établissements accrédités

- 2 établissements partenaires

- 26 laboratoires de Recherche

- 20 spécialités

https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr



Etablissement support : Université de Nantes

Direction: Xavier Prieur (Université de Nantes)
Directions adjointes de site : 

Céline Fassot (Université d’Angers) Bruno Le Bizec (Oniris)

Gestionnaire de direction : Stéphanie Regere(formations, journée scientifique, site internet, gouvernance de 
l'ED)
Adresse mail : ed-bs@doctorat-paysdelaloire.fr

Gestionnaire de site Nantes : Céline Brelet (inscription administrative, CSI, réinscription, soutenance de 
thèse) 
Adresse mail : ed-bs.nantes@doctorat-paysdelaloire.fr

Page LinkedIn de l’ED :

Direction et gestion  ED Biologie Santé

7

mailto:ed-bs@doctorat-paysdelaloire.fr
mailto:ed-bs.nantes@doctorat-paysdelaloire.fr


1. Inscription

2. Suivi / ré-inscription

3. Formations

4. Soutenance

Déroulement de la thèse et interaction avec votre ED
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https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr/pendant



 Un accord librement conclu entre des personnes : doctorant, directeur de
thèse, (co-directeur, co-encadrant), en accord avec directeur labo

 Accord sur choix du sujet et conditions de travail

 Engagements réciproques, déontologie

 But : garantie d’une haute qualité scientifique

 Thèse : étape d’un projet personnel et professionnel

 Procédures de médiation prévues en cas de conflit entre les signataires

Charte du doctorat

Contact: xavier.prieur@univ-nantes.fr

https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr/ressources-et-contacts
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1. Inscription

21 Novembre 2023

mailto:xavier.prieur@univ-nantes.fr


 Seuil minimal de financement doctoral: SMIC (1 678,95 euros brut / mois au 1er août 2022). Pour les
étudiants internationaux en co-tutelle, la règle s’applique pour la durée de séjour en France

 100h de formation disciplinaires et transversales (ou 60h pour CIFRE, co-tutelles, salariés) ; 70% mini lors des
2 premières années

 Vigilance sur la durée des thèses >36 mois et financement du la durée supplémentaire

 Procédures de médiation prévues en cas de conflit

Contrat doctoral obligatoire
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https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr/ressources-et-contacts

• L’ED n’est pas l’employeur

• L’ED ne gère pas la dimension contrat et ressources humaines



Comité de suivi individuel : procédure dématérialisée sur amethis
2. Suivi et ré-inscription
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 Objectif
- Avancement de la thèse, formations et professionnel du ou de la doctorant.e
- Recours éventuel en cas de désaccord avec le directeur de thèse.

 Composition
- 2 personnalités – 1 extérieur à l’ED – 1 spécialiste- 1 non-spécialiste- 1 HDR
- Discussion entre doctorant.e et directeur ou directrice de thèse, dans les 4 mois après

l’inscription -> validation sur amethis
- Un tuteur pourra être désigné sur proposition du ou de la doctorant.e du CSI.

 Fréquence et déroulement
- Réunion une fois par an (conditionne la réinscription) avec envoi d’un rapport écrit par le

doctorant aux membres du CSI,
- Entretien en 3 temps: présentation orale devant les membres du CSI + direction de thèse,

entretien du doctorant avec les membres du CSI sans la direction de thèse, entretien des
membres du CSI avec la direction de thèse sans le doctorant.

- Annexes confidentielles !!!!

https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr/ressources-et-contacts



Plan individuel de formations : « En vue d'élargir son champ de compétences ainsi que son horizon disciplinaire et de 
faciliter sa future poursuite de carrière »

 100 heures de formations (70h dans les années 1 et 2). Cotutelle, CIFRE, étudiants salariés : 60h (dont 40h années 
1 et 2)

Disciplinaires ou transversales, au choix
 Formations obligatoires : Ethique et intégrité scientifique, Journées Scientifiques de l’ED, science ouverte
 Plus :

• Des formations technologiques variées par Biogenouest
(https://www.biogenouest.org/sites/default/files/Biogenouest/Fichiers/formation/biogenouest-
formation2018.pdf)

• Formation à l’expérimentation animale (Oniris, Nantes). 
• Validation participation à des événements scientifiques : congrès nationaux ou internationaux, journées 

scientifiques….
• Autres formations
• Plan individuel de formations, équivalences: https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr/pendant
Emilie.Camberlein@univ-nantes.fr

3. Formations
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https://amethis.doctorat-bretagneloire.fr/amethis-client/login

Tableau à remplir dans les documents de CSI

https://ed-bs.doctorat-paysdelaloire.fr/pendant
mailto:Emilie.Camberlein@univ-nantes.fr


Ethique, déontologie et intégrité 
scientifique

Alors que l’éthique fait appel à notre sens moral en nous invitant à réfléchir à
nos actes, la déontologie définie les devoirs et obligations de notre profession,
et l'intégrité scientifique concerne les bonnes pratiques de recherche.

Ces aspects, bien qu’intuitivement connus, sont en réalité mal maitrisés par
chacun d’entre nous, alors même qu’ils sont fondamentaux au sens de notre
métier, et sont la garantie d’une qualité indispensable à la confiance de la
communauté scientifique et du grand-public.

Nouveauté : serment du docteur lors de la soutenance
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● Réseau linked-in : à vous de le faire vivre 

● Journée scientifique de l’ED : obligatoire en 2 et 3 année

● Summer school de la GS (voir plus tard)

Animation scientifique
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• L’ED BS demande un article accepté en premier auteur. Dans le cas où l'étudiant ou l’étudiante n'a pas d'article accepté
en position principale, l'école doctorale pourra prendre en compte plusieurs options dérogatoires, de manière
équivalente :

• ->une publication soumise mais non acceptée, avec une preuve de soumission

• -> dépôts sur un serveur de pré-publication (de type BioRxiv, https://www.biorxiv.org/)

• -> un brevet en position principale

• Ces éléments seront pris en compte de manière équivalent pour l’autorisation de soutenance.

• L’avis des rapporteurs sera sollicité sur la qualité scientifique des travaux non validés par un journal à comité de
lecture.

• L'école doctorale considère en priorité les articles de recherche, tandis que les articles de revue ne seront pris en compte
que s'il s'agit d'une revue intensive de la littérature qui intègre tout ou partie du contexte introductif du manuscrit de
thèse.

• L'école doctorale exprime son inquiétude concernant les publications dans les revues qualifiées de prédatrices, et appelle
les directions de thèse à faire preuve de vigilance à cet égard. (cf. liste blanche du CNU).

4. Soutenance de thèse
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https://www.biorxiv.org/


GRADUATE SCHOOL SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE LA SANTÉ
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L’EUR propose 5 Cursus Master Doctorat (CMD)

Laetitia Gautreau - Rolland  et 
Jérôme Martin

Johann Clouet, Claire Vinatier, 
Angélique Galvani

Khadija Ougueram et 
Kalyane Bach

Cyrille Touzeau et 
Yannick Guilloux

Guillaume Lamirault et 
Solena Le Scouarnec



Nouveauté 2024: Charte d’intégration 
en doctorat GP
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• Format générique avec des paragraphes adaptés pour chaque GP
• 3 parties signataires : Directions de thèse, responsable de GP et 

le.la doctorant.e

• Sélection des doctorant.e.s : la thématique de recherche de la 
thèse doit être en cohérence avec les thématiques du GP



Page formation dédiée aux doctorant.e.s

18https://www.univ-nantes.fr/recherche-et-innovation/doctorat/doctorat-eur-sts



Bilan Summer school 4 et 5 juillet 
2024

• 126 inscriptions : 81 Master, 45 doctorant.e.s

• 84 chercheur.e.s/ EC/ ITA

• Coût global : 15 000€

• Enquête : 74 réponses, 20 réponses côté Chercheur.e.s/EC/ITA, et 54 réponses côté Master 
ou Doctorat. 

• Appréciation ++ Qualité des conférences dont Denis Duboule

• Appréciation ++ ateliers interactifs et participatifs. 

• Animation scientifique du site
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Teaser

https://www.univ-nantes.fr/recherche-et-innovation/doctorat/discover-podcast-and-sketchnoting-from-our-first-summer-school
https://mediaserver.univ-nantes.fr/videos/stem-cells-and-organoid-models-summer-school-2024-july-4-5/


Summer school 3 juillet 2025

• Une édition allégée 1 année/2
• 1 journée commune:

• 2 ou 3 sessions d’ateliers
• 1 conférence en fin de journée : thématique 

générale ou « pas de côté »
• Moment festif à la fin

• Un comité d’organisation qui y travaille, des 
idées à suggérer?



Le futur après le doctorat : Avenir Doc
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Avenir Doc #3 : 
Carrière académique, 
Chargé.e de recherche, 4 
récits de parcours

Une formation par la recherche, pour de nombreuses opportunités de carrières possibles



Galerie de portraits vidéo issus des rencontres 
Avenir Doc
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Merci de votre attention

Des questions??
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