
 
 

Procès-verbal de classement du concours  
des contrats doctoraux établissement (CDE) 

Rentrée 2026-2027 
Liste principale des admis :  
 

NOM Prénom Laboratoire Directeur de 
thèse 

Sujet Taux de 
financement 

sur CDE 
GOSSET Alice Institut du 

thorax 
LE MAY Cédric Les organoïdes hépatiques dérivés d’hiPSCs : un 

modèle innovant pour élucider le métabolisme de 
la lipoprotéine(a) 

50 % CDE 
50 % TRITON 
 

CHOQUEUSE Sarah Institut du 
thorax 

CARIOU 
Bertrand 

L’accumulation localisée de cholestérol dans 
l’organisme : un déterminant des complications 
métaboliques associées à l’insulinorésistance ? 

100 % 

ORO Emma Institut du 
thorax 

LOUSSOUARN 
Gildas 

Thérapies innovantes ciblant le canal hERG dans 
les syndromes cardiaques du QT 

100 % 

 
Si nécessaire, en cas de désistement, liste complémentaire1 : 
 

Ordre NOM Prénom Laboratoire Directeur de 
thèse 

Sujet Taux de 
financement 
sur CDE 

1 REDON Lisa Institut du 
thorax 

CHARPENTIER 
Flavien 

Développement d'une stratégie de thérapie 
génique des défauts de conduction 
cardiaque. Application au syndrome de 
Brugada. 

100 % 

2 BARTHÉLÉMY Justine Institut du 
thorax 

CAPOULADE 
Romain 

Étude de la dégénérescence structurelle 
des bioprothèses valvulaires : impact de 
l’immunogénicité résiduelle 

100 % 

3 VOISIN Elouan Institut du 
thorax 

DE WAARD 
Michel 

Modélisation computationnelle multi-
échelle appliquée aux stratégies 
photopharmacologiques pour le contrôle 
des arythmies cardiaques 

100 % 

4 PAYEUR Justin Institut du 
thorax 

REDON 
Richard 

Analyse multi-omique du remodelage des 
cellules vasculaires lors de la formation des 
anévrismes intracrâniens 

100 % 

Le présent document doit être renvoyé à sred@univ-nantes.fr pour approbation avant de contacter les lauréats. 
 

Signature de la direction ou de la direction-adjointe de l’ED 

 
 
 

Signature de la VP doctorat 
☐ Classement validé 
☐ Classement non validé, motifs :  
 

 

 
1 Important : En cas d’un désistement d’un.e candidat.e sur la liste principale, le.la candidat.e retenu.e sur liste complémentaire pour le.la 
suppléer sera le.la candidat.e du même laboratoire le.la mieux classé.e en liste complémentaire. Pour le cas où aucun.e candidat.e du 
même laboratoire ne serait classé.e en liste complémentaire, une deuxième session de recrutement/audition sera organisée en septembre 
2026. 
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